SWL-
BRANDSCHUTZ

Wir suchen Feuerwehreinsatzkrifte (m/w/d) mit unterschiedlicher
Qualifikation zur Sicherstellung des Brandschutzes fiir unseren Kunden im

Raum Bad Miinder.

- Sehr gut als Nebenerwerb geeignet -

lhre Aufgaben:
- Sicherstellung des abwehrenden Brandschutzes als Feuerwehreinsatzkraft an der

Standorteigenen Werkfeuerwehr.

lhr Profil:

Truppmitglied

- Abgeschlossene Feuerwehr-Grundausbildung nach FwDV 2 (TM 1/2)
- Glltiger Flihrerschein wiinschenswert ( mind. C1)

- Freude an der Arbeit im Team

- Eigenverantwortliches Handeln

Truppfithrer*in

- Abgeschlossene Ausbildung als Truppfihrer*in nach FwDV 2

- Glltiger Flihrerschein wiinschenswert ( mind. C1)

- Ausbildung als Atemschutzgeratetrager*in mit glltiger G 26.3 Untersuchung wiinschenswert
- Ausbildung als Maschinist*in wiinschenswert

- Ausbildung als Sprechfunker*in wiinschenswert

- Freude an der Arbeit im Team

- Eigenverantwortliches Handeln

Gruppenfiihrer*in
- Abgeschlossene Ausbildung als Gruppenfihrer*in nach FwDV 2

- Gliltiger Flihrerschein wiinschenswert ( mind. C1)
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- Ausbildung als Atemschutzgeratetrager*in mit glltiger G 26.3 Untersuchung wiinschenswert
- Ausbildung als Maschinist*in wiinschenswert

- Ausbildung als Sprechfunker*in wiinschenswert

- Freude an der Arbeit im Team

- Eigenverantwortliches Handeln

Was sie erwartet
- Der Brandsicherheitswachdienst erfolgt Montag — Freitag in der Zeit von 06:00 — 14:00 Uhr.
- Die Einteilung der Dienste erfolgt durch eigenstandiges Eintragen an einem der genannten
Tage in einen Online-Kalender, im Anschluss erhalten sie ihre festen Dienstzeiten.
- Vor Ort werden sie ihren Dienst am Standort der Werkfeuerwehr durchfiihren. Ihnen stehen
ein Aufenthaltsraum, sowie eine Teekiiche zur Verfligung.
- Der Wachhabende (i.d.R. Gruppenfiihrer*in) wird die Einteilung vornehmen, sowie den

Rahmendienstplan bekannt geben.

Anforderungen an das Arbeitsverhaltnis
Folgende Bedingungen missen erfillt sein, um die Tatigkeit wahrzunehmen:
- Entweder haben Sie ein eigenstandiges Gewerbe (auch wenn Sie dieses als Nebentétigkeit zu
ihrem regularen Beruf ausiben),
- oder Sie werden bei uns fir den Zeitraum der Tatigkeit auf Basis des Minijobs (450 EURO)

angestellt.

Vergiitung und Ausstattung

Die Verglitung erfolgt nach geleisteten Stunden und eingesetzter Qualifikation.
Die An- und Abfahrt wird nicht vergitet.

Bei Bedarf statten wir Sie mit der notwendigen Schutzkleidung aus.

Feuerwehrschutzstiefel werden nicht zur Verfligung gestellt.

Beginn und Zeitraum

Die Durchfiihrung der Brandsicherheitswache erfolgt zeitlich begrenzt.
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Der Beginn der Tatigkeit wird voraussichtlich der 13.06.2022 sein und bis zu 6 Monaten dauern.

Interesse geweckt?

Wenn Sie diese Aufgabe interessiert, melden sie sich bitte per Email oder Telefon bei uns.

Email: info@swl-brandschutz.de

Telefon: 0800 112 113 2 (kostenlos)

Wir freuen uns auf Sie!

Herzlichst - Thr Team von SWL-Brandschutz




